
Modèle 
de mission
et objectifs

Notre raison d’être :

Contribuer à la transition énergétique des 
territoires par la valorisation des déchets et 
sous-produits agricoles et forestiers en gaz 
durables, grâce à une technologie innovante, 
au service des générations futures.



2. AGIR LOCALEMENT  
POUR UN IMPACT 
SOCIÉTAL GLOBAL

 Évaluer la part des achats réalisés auprès des 
fournisseurs locaux et/ou responsables.
 Privilégier les partenariats avec des 
acteurs territoriaux (collectivités, 
entreprises, agriculteurs, associations).
 Contribuer à la création d’emploi et  
à la vitalité économique des territoires.

Nous contribuons à la création d’emploi et 
à la vitalité économique des territoires en 
structurant des écosystèmes locaux durables.

ENGAGEMENTS

1. ACCÉLÉRER LA DÉCARBONATION  
DES TERRITOIRES

ENGAGEMENTS

Nous développons des solutions de 
décarbonation locales, flexibles et adaptées 
pour aider les acteurs publics et privés à 
réduire leur dépendance aux énergies fossiles.

 Quantifier le volume en M3 de gaz d’origine 
fossile substitué en gaz renouvelable.
 Mesurer le volume de CO2 évité chaque année 
grâce au développement de nos unités.
 Développer la notoriété de notre solution 
auprès des acteurs économiques en mettant 
en avant son potentiel de décarbonation.

Nos objectifs :

La mission de NOVÉA est notre 
boussole commune : elle donne le cap 
et implique chacun dans sa réalisation.



L’engagement, les compétences et l’épanouissement de nos 
collaborateurs sont les conditions indispensables pour mener à 
bien notre mission. En contribuant à la transition énergétique des 
territoires, chaque membre de l’entreprise participe concrètement à 
un projet porteur de sens pour lui, au service des générations futures.

Nous nous engageons à mettre en place un environnement de travail 
stimulant, fondé sur la confiance, la transparence et la responsabilité, 
où chacun peut développer ses talents et contribuer activement à 
l’innovation au service de notre raison d’être.

Nos collaborateurs : 

3. CONTRIBUER À UNE 
ÉCONOMIE CIRCULAIRE

 Déterminer le tonnage des déchets 
transformés en gaz durable.
 Déterminer le tonnage des sous-produits agricoles 
et forestiers transformés en gaz durable.
 Offrir plusieurs solutions de valorisation 
des intrants industriels.

Nous valorisons les déchets ainsi que 
les sous-produits agricoles et forestiers 
pour créer une énergie circulaire 
renforçant l’autonomie énergétique.

ENGAGEMENTS

4. SENSIBILISER ET COOPÉRER 
POUR UN FUTUR ÉNERGÉTIQUE 
RESPONSABLE

Nous promouvons une culture de sobriété 
énergétique, d’innovation et de coopération, 
auprès de nos collaborateurs, de partenaires 
académiques, associatifs et publics.

 Mener des initiatives collaboratives avec 
l’ensemble des parties prenantes.
 Sensibiliser tous les collaborateurs 
à la mission de NOVÉA.
 Acculturer notre sphère d’influence 
externe à la société NOVÉA.

ENGAGEMENTS



Le Comité de mission est un organe indépendant de 
gouvernance, garant de la concrétisation de notre raison 
d’être. Son rôle est de conduire une évaluation rigoureuse 
et constructive de la mise en œuvre de nos engagements. 

Nous nous obligeons à lui transmettre une information 
claire, sincère et régulière sur nos avancées, nos 
défis et nos impacts, afin de nourrir un dialogue 
ouvert, fondé sur la confiance et la transparence.

Notre comité de mission : 

Je suis convaincu qu’ensemble, 
nous avons le pouvoir de bâtir 
un modèle plus respectueux 
de la planète. Avec NOVEA, 
nous faisons le choix d’innover 
avec audace, en repensant 
la production de gaz durable 
et en redonnant vie à une 
technologie qui transformera 
notre avenir énergétique.

JEAN-PAUL CALÈS
Président de NOVÉA




